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Upravni odbor uz odobrenje članica i članova skupštine dana 07.03.2021 godine donio je politiku ROM HR-a u vezi prevencije 
seksualnog iskorištavanja i iskorištavanja. U skladu sa donesenom politikom ROM HR, dana 08.03.2021 godine odjel za 
ravnopravnost žena kao kontakt točku za postupanje po PSEA i reakciju na SEA, a unutar odjela imenuje se Dijana Musić i Danijela 
Halilović kao osobe koje su zadužene za provedbu PSEA i reakciju na SEA. Osobe imenovane na rok od 4 godine te im mandat 
ističe 07.03.2025. godine, a novi izbor osoba će biti odrađen prije isteka mandata unutar odjela za ravnopravnost žena. 
 
PSEA =PEVENCIJA SEKSUALNOG ISKORIŠTAVANJA I ZLOSTAVLJANJA 
SEA =SEKSULANO ISKORIŠTAVANJE I ZLOSTAVLJANJE 

 
 

• Svrha 
Svrha PSEA kontakt odjela i kontakt osoba unutar odjela je imenovanje osoblja koji podržavaju 
menadžment u koordinaciji razvoja i provedbe politike i postupaka PSEA. 

• Opseg posla 
Ključne uloge i odgovornosti PSEA Kontakt točke definirane su u dokumentu „Podjela uloga i 
odgovornosti u provođenju PSEA. 
Detaljni opis posla:  
Prevencija 
• Provoditi povremene procjene politika i praksi ROM HR-a PSEA i sugerirati poboljšanja 
menadžmenta. 
• Redovito provoditi treninge i sastanke za podizanje svijesti o PSEA za svo osoblje. 
• Raditi s relevantnim osobljem (imenovati drugo relevantno osoblje koje radi na srodnim pitanjima, 
npr. Spol, CP) na aspektima povezanim s PSEA, uključujući osiguravanje da svo osoblje potpiše kodeks 
ponašanja i da je redovno provjeravanje kršenja SEA redovito dio procesa zapošljavanja. 
• Omogućiti kampanje za podizanje svijesti s korisnicima i lokalnim zajednicama o definiciji SEA, 
standardima ponašanja koji se očekuju od osoblja [imena organizacije] i različitim mehanizmima za 
podizanje SEA navoda ili zabrinutosti, uključujući detalje o kontaktima. 
 
Izvještavanje o navodima SEA 
• Upravljati razvojem internih postupaka za osoblje za sigurno i povjerljivo prijavljivanje slučajeva 
seksualnog iskorištavanja i zlostavljanja. 
• Primati izvješća o navodima na SEA i srodne informacije te koordinirati odgovor u skladu s 
relevantnim postupcima. 
• Izvještavati u vezi s provedbe PSEA-e. 
 
Odgovor na navode SEA 
• Jednom kada se zaprimi žalba, koordinirajte odgovor ROM HR-a uključujući pravodobno upućivanje 
žrtve SEA-a na trenutnu, stručnu pomoć i upućivanje slučaja na daljnje istrage na Odjel na 
ravnopravnost žena odnosno na imenovane osobe za postupanje po PSEA i SEA. 
Ostale odgovornosti 
• Koordinirati aktivnosti ROM HR-a PSEA s relevantnim organizacijama, uključujući međuagencijske 
inicijative, prema potrebi. 
• Podržati menadžment u provedbi drugih aktivnosti povezanih s PSEA, prema potrebi. 
 

• Kompetencije i iskustva 
• Dokazani integritet, objektivnost i profesionalna kompetentnost 
• Osjetljivost i znanje o kulturnim i rodnim pitanjima 
• Pokazano iskustvo izravnog rada s lokalnim zajednicama 
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• Dokazane komunikacijske vještine 
 
Nakon imenovanja, kontakt osoba će proći obuku o PSEA koja je specifična za organizaciju, što je prije 
moguće. 
 
 
 
 
U ime Upravnog odbora ROM HR-a 

     
_______________________     ____________________________ 
Siniša-Senad Musić      Milan Mitrović 


